
Na temelju dlanka 12. Odluke o osnivanju PrirodoslovnogmuzejaDubrovnik od 18. studenog
2008. godine (Klasa: 351-01/08-01116, Urbroj: 2Il710I-09-08-14) i Odluke o izmjenamal
dopunama Odluke o osnivanju Prirodoslovnog muzeja Dubrovnik od 31. sijednja 2009.
godine (Klasa: 351-01/08-01116, Urbroj: 2ll7/OLAg-09-27), a su skladu s dlankom 54.
stavkom 7. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine" br.76193 i29lg7) i dlankom 13. Odluke
o osnivanju Prirodoslovnog muzeja Dubrovnik (351-01/08 -01116, Urbroj: 2lITl}l-09-0g-14)
i Odluke o izmjenama i dopunama Odluke o osnivanju Prirodoslovnog muzeja Dubrovnik
(351-01/08-01176, Urbroj: 2ll710l-09-09-27), privremena ravnateficar liirodoslovnos
muzeja Dubrovnik, uz suglasnost Gradskog vije6a, donijela je dana /C. 06' 2010.muzeja Dubrovnik, uz suglasnost Gradskog vije6a, donijela je dana
godine

STATUT
PRIROD O SLO\TNOG MUZEJA DUBRO\TNIK

I. OPCE ODREDBE

ilanak 1.

Ovim se Statutom ureduju:
- status,
- naziv i sjedi5te,
- pedat i znak,
- djelatnost,
- pravni poloZaj,
- zastupanje i predstavljanje.
- unutarnje ustrojstvo i nadin rada,
- upravljanje,
- djelokrug i nadin rada tijela upravljanje i strudnih tijela,
- imovina i odgovornost za obveze,
- op6i akti,
- poslovnatajna,
- javnost rada,
- druga pitanja vaLna za obavljanje djelatnosti Prirodoslovnog muzeja Dubrovnik (u

daljnjem tekstu: Muzej).

Clanak 2.

Muzej je javna ustanova koja obavlja muzejsku djelatnost.

Muzejska se djelatnost obavlja kao javna sluZba.

Muzej je pravna osoba upisana u sudski registar i u odevidnik muzeja koji vodi Ministarstvo
kulture.

Prava, obveze i odgovornosti Muzeja utvrdeni su zakonom, Odlukom o osnivanju Muzeja i
ovim Statutom.



Cian:.., -:.

Muzej je osnovan Odlukom o osnivanju Prirodosltrr nog muzeja Dubrovnik donesenom na26.
sjednici Gradskog vije6a Grada Dubrovnika dana 18. studenog 2008. godine (Klasa: 351-
01/08-01/16, Urbroj:2117101-09-08-14) i OdlLrkom o izmjenama i dopunama Odluke o
osnivanju Prirodoslovnog muzeja Dubrovnik donesenom na 27. sjedmci Gradskog vijeia
Grada Dubrovnika dana 31. sijednja 2009. godine (Klasa: 351-01i08-01116, Urbroj, ittitOt-
09-09-27).

Prava i duZnosti osnivada Muzeja ima Grad Dubror.nik.

II. NAZIV, SJEDISTE, PEdAT I ZNAK MUZEJA

Clanak.l.

Naziv Muzeja glasi: Prirodoslovni muzej Dubror,nik.

U dopisivanju s fizidkim i pravnim osobama u inozemstvu Prirodoslovni muzej Dubrovnik
moZe uz naziv koji je upisan u sudski registar ustanova, upotrebljavati i prijevod, naziva na
stranom jeziku.

Sjedi5te Muzeja je u Dubrovniku, Androvi6eva 1.

Muzej moze promijeniti naziv i sjedi5te odlukom nadleZnog tijela osnivada.

Naziv Muzeja mora biti istaknut nazgradi u kojoj je njegovo sjedi5te i na objektima u kojima
obavlj a svoju dj elatnost.

ilanak 5.

Muzej ima pedat i znak.

Pedat je okruglog oblika promjera 38 mm, na kojem je uz rub natpis
MUZEJ DUBRO\rNIK, a u sredini je otisnut znakMvzeja.

znakMuzeja je u osnovi dvobojan s jasnim podjelama boja. ve6i krug
skra6enica,,pffid" tamno zelene boje dok je manji krug toplo Zute boje.

III: DJELATNOST

PzuRODOSLO\TNI

(iz kojeg je isjedena

ilanak 6.

Djelatnost Muzej a obuhvada:
- skupljanje, duvanje i istraZivanje civilizacijskih, kulturnih i prirodnih dobara te

njihow strudnu i znanstvenu obradu i sistematizaciju u zbirke;
- trajno za5tidivanje muzejske grade, muzejske dokumentacije, muzejskih lokaliteta i

nalaziita, njihovo neposredno i posredno predodavanje javnosti putem stalnih i
povremenihizlolb!'
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- objavljivanje podataka i spoznaja o m'.rzersklr gradi i muzejskoj dokumantaciji putem

strudnih, znanstvenih i drugih obar ilesuih sredstava:

- objavljivanje strudnog i znanstvenos rada iz podrudja prirodoslovlja uz uvjete

utvrdene posebnim proPisima;
- organiziranje tedajeva, seminara, strudnih i znanstYenih skupova;

- trgovinu na malo izdanim knjigama. blosurama. razglednicama, dijapozilivrma, audio

i video zapisima i ostalim suvenirima.

Muzej obavlja djelatnost radi koje je osnovan pod uvjetima i na nadin odreden zakonom, na

zakonu utemeljenom propisu, Odlukom o osnivanju muzeja, statutom i drugim op6im aktima,

a sukladno suvremenim znanstvenim postignuiirna i pravilima struke.

Clanak 7.

Muzej svoju djelatnost obavlja na temelju godi5njeg programa rada i razvoia Mr"rzeja.

O provodenju godi5njeg proglama rada i razvoja Muzej izvjeSiuje Osnivada.

Clanak 8.

Muzej moLe promijeniti djelatnost samo uz suglasnost Osnivada.

IV: ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE

ilanak 9.

Muzej zastupa i predstavlja ravnatelj.

Ravnatelj Muzeja ima sva ovlaStenja u pravnom prometu u okviru djelatnosti Muzeja upisane

u sudski registar, odnosno poduzima sve pravne radnje u ime r za ra(un Muzeja, zastupa

Muzej u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drZavnim tijeleima te pravnim osobama

s javnim ovlastima.

Bez posebne ovlasti Osnivada ravnatelj ne moZe nastupati kao druga ugovorna strana i s

Muzejom zakljudivati ugovore u svoje rmeiza svoj radun, au svoje ime, a zatadun drugih

osoba ili u ime i zaradun drugih osoba.

Ravnatelj Muzeja moZe dati punomod drugoj osobi da zastupa Muzej u pravnom prometu ili
da gazamjenjuje u njegovoj odsutnosti. Punomo6 moZe dati samo u granicama svojih ovlasti

zaposleniku muzeja, sukladno odredbama posebnog zakona.

Ovla5tenjem iz prethodnog stavka ne prenose se prava i obveze ravnatelja utvrdene dl. 14.

Statua.

I



V. UNUTARNJE USTROJSTVO I NACI\ R\D.\

Clanak 1u.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalno i djelotvorno obavljanje djelatnosti i

provodenje programa rada i razvoiaMuzeja.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojsfirr
rad Muzeja kao javne sluZba.

Clanak 1 1.

i nadinu rada pobliZe se ureduju ustroj, radna mjesta i

elanak 12.

Radno vrijeme Muzeja utvrduje ravnatelj prema potrebama djelatnosti, a u skladu sa

zakonom.

VI. UPRAVLJANJE, MUZEJOM

e lanak 13.

Muzejom upravlja ravnatelj.

ilanak 14.

Ravnatelj Muzeia:
- organizirarad i poslovanje Muzeja;
- donosi programe radairazvoiaMuzeja inadzite njihovo izvriavanje;

- vodi strudni rad Muzeja i odgovara za njegovo ostvarivanje;

- odluduje o financijskom planu i godi5njem obradunu;

- donosi Statut uz prethodnu suglasnost Osnivada;

- donosi Pravilniho unutarnjem ustrojstvu i nadinu radai druge opde akte Muzeia,tz
prethodnu suglasnost Gradonadelnika;

- predlale Osnivadu promjene u organiziranju rada Muzela;
- predlale Osnivadu promjenu djelatnosti;
- daje Osnivadu prijedloge i mi5ljenja uvezi s radom i poslovanjem Muzeja.

- Oinivadu i drugim nadleZnim tijelima podnosi izvjellao radu i poslovanju Muzeja;

- sklapa i raskida ugovore o radu s djelatnicima Muzeja sukladno zakonu i pravilniku o

unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Muzeja i obavlja raspored djelatnika na radna

mjesta;
- .odlrrdr.;. o ostvarivanju prava i obveza djelatnika Muzeia, odobrava sluZbena

putovanja i odsustvovanja s rada djelatnicima Muzeja;
- ibavljai drrrg" poslove utvrdene zakonom, Odlukom o osnivanju Muzeja, statutom i

op6im aktima Muzeja.

pored duZnosti iz stavka 1. ovog dlanka Ravnatelj mo?e biti i voditelj jedne ili vi5e muzejskih

zbirki.



eUnat tS.

Ravnateljem Muzejamohe biti imenovana osoba koja ima zavr5en preddiplomski i diplomski
sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki
diplomski strudni studij i najmanje pet godina rada u muzejskoj struci, kao i osoba koja je
stekla visoku strudnu spremu sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (,,Narodne novine, br. 123103.,
198/03., 105104, 174104. i 46107.) te je istaknuti ipriznati strudnjak na podrudju kulture s

najmanj e deset godina ruda u kulturi.

Prednost u izboru za ravnatelja imat 6e osoba, koja pored uvjeta iz stavka 1. ovog dlanka,
ispunjava i slijedede uvjete:

- da ima visoku strudnu spremu prirodoslovnog smjera (Prirodoslovno-matematidki
fakultet, Rudarsko-naftno-geolo5ki fakultet i srodni fakulteti) ;

- znaryejednog stranog jezlkau govoru i pismu;
- poznavanje radanaradunalu;
- koja se odlikuje strudnim, radnim i organizacijskim sposobnostima.

itanat< tO.

Ravnatelja imenuje i razrjeiava Gradsko vijede Grada Dubrovnika.

Ravnatelja se imenuje na temelju javnog natjedaja.

Javni natjed,aj za imenovanje ravnatelj raspisuje Osnivad.

Ravnatelj se imenuje naruzdoblje od detiri godine. Nakon isteka mandata ista osoba moZe biti
ponovno imenovan.

Clanakl7.

Natjedaj za imenovanje ravnatelja obajvljuje se u Narodnim novinama i na WEB strnici
Osnivada najkasnije 60 dana prije isteka mandata ravnatelja.

U natjedaju se objavljuje sljedede:
- uvjeti koje mora ispunjavati kandidat;

odredba da se ravnatelj imenuje zarazdoblje od detiri godine;
rok do kojeg se primaju prijava kandidata, koji ne moLe biti kra6i od osam dana od
dana objave javnog natjedaja;

- rok u kojem 6e prijavljeni kandidati bit obavije5teni o imenovanju, a koji e moZe biti
dulji od detrdeset i pet dana od dana isteka rokazapodno5enje prijava.

elanak 18.

Ako Osniva(, ne rzabere niti jednog kandidata ponovno 6e raspisati natjedaj zaravnatelj.

Do imenov anja ruvnatelja na temelju ponovljenog natjedaja Osnivad 6e imenovati vr5itelja
duZnosti ravnatelja, ali najduZe do godine dana.



Clanak 19.

Imenovani ravnatelj Muzeja zasniva radni odnos sa
imenovanj u ravnatelj a Muzej a.

\,luzejom temeljem odluke Osnivada o

Ravnatelj Muzeja stupa na duZnost danom navedenim u odluci odnosno rjeSenju
imenovanju.

Odlukom o imenovanju utvrdit 6e se nadin i rok primopredaje duZnosti izmedu novoga i
dosadaSnj eg ravnatelj a.

Clanak 20.

Po razdeSenju ravnatelj ima pravo ostati u radnom odnosu u Muzeju i biti rasporeden na
radno mjesto kustosa - voditelja zbirki koje je vodio i za wijeme tralarla ravnateljskog
mandata odnosno ukoliko zavrijeme trajanja mandata nije bio voditelj zbi*i na drugo radno
mjesto koje odgovara njegovoj strudnoj spremi odnosno muzejskom zvanjt ukoliko je takvo
mjesto predvideno Pravilnikom o unutarnjem ustroju i nadinu rada.

(lanak2l.

Ravnatelj moile biti razrijesen prije isteka vremena na koje je imenovan u sljededim
sludajevima:

- ako sarnzatrali razrje5enje u skladu s ugovorom o radu;
- ako nastanu takviruzlozi koji prema propisima dovode do prestanak ugovora o radu;
- ako ravnatelj ne postupa rpema propisima ili opiim aktima Muzeja ili neosnovano ne

izvriava odluke nadleZnih tijela Osnivada i strudnih tijela Mvzejaili postupa suprotno
njima;

- ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim rado prouzrodi Muzeju Stetu ili ako
zanemaruje ili nesavjesno obavlja duZnosti tako da su nastali ili mogu nastati ve6e
smetnje u obavljanju djelatnosti Muzeja.

Prije dono5enje odluke o razrje5enju ravnatelju se mora dati mogu6nost da se izjasni o
r azlo zima za ruzrj ei enj e.

Clanak22.

U sludaju razrjeienja ravnatelja Gradsko vijeie Grada Dubrovnika 6e imenovati vr5titelja
duZnosti ravnatelja i u daljnjem roku od 30 dana pokrenuti postupak zaimenovanje ravnatelja.

VII. STRUCNA TTJBLA MUZEJA

(lanak23.

Muzej ima Strudno vijeie koje dini strudno muzejsko osoblje i ravnatelj Muzeja.

(lanak24.

Sjednice Strudnog vije6a saziva i njima predsjedava predsjednik.



I
Konstituiraju6u sjednicu saziva i njome predsjedava ravnatelj Mvzeja.

Predsjednika i njegova zamjenika bira Strudno vije6e medu svojim dlanovima na vrijeme od
detiri godine.

Sjednica Strudnog vijeia mora se sazvati na zahtjev ravnatelja ili najmanje tredine dlanova
Strudnog vije6a.

U tom sludaju predsjednik je duZan sazvati sjednicu u roku od 5 dana od dana primanja
zahtjeva za sazivanje, u protivnom ju je ovlaiten sazttati ravnatelj.

Strudno vijede utvrduje svoje stavove i mi5ljenja te odluduje veiinom glasova pristunih
dlanova.

Nadin rada Strudnog vijeia mole se pobliZe odrediti poslovnikom.

itanat ZS.

Strudno vijede Mtnejarazmatra i daje mi5ljenja o strudnim i drugim pitanjima radairazvitka
Muzeja, sukladno Statutu i drugim opiim aktima.

ebnak26.

Imovinu Muzeja dine stvari, prava i novac.

Imovinu Mvzeia dine sredstva pribavljena od Osnivada, sredstva stedena pruLanjem usluga i
prodajom proizvoda u obavljanju djelatnosti Muzep, darovanjima, sponzorstvima i na drugi
zakonom dopuSteni nadin.

Osnivad Muzeja osigurava sredstva za rad Muzeja, prostorije primjerene za obavljanje
djelatnosti i duvanje grade i druge uvjete za primjenu strudnih normativa za rad Muzeja,
posebno strudno osoblje i financijska sredstva za njihov rad.

Sredstva za posebne programe osigurava Osnivad, a zavisno od svog interesa sredstva za
posebne programe iz svojega djelokruga osiguravaju ministarstva, Lupanrje. op6ine i gradovi
na podrudju kojih se program ostvaruje te druge pravne i fizidke osobe.

Sredstva zaradMuzeja osiguravaju se i iz vlastitih prihoda, sponzorstvima, darovanjima i na
drugi nadin u skladu sa zakonom.

Stvari, prava, novdana sredstva, sredstVa za rad, koja su pribavljena od Osnivada, sredstva
stedena pruZanjem usluga i prodajom proizvoda ili pribavljena iz drugih izvora u skladu sa
zakonom i drugim propisima donesenima na temelj:u zakona dine imovinu Muzeja. O imovini
Muzeja duZni su skrbiti svi njegovi djelatnici.

(lanak27.

Financijsko poslovanje Muzeja obavlja se na temelju godi5njeg financijskog plana i godi5njeg
obraduna, koje donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost Osnivada.



GodiSnjim financijskim planom utvrduju se prs11s6,ta sredstva za rud Mluzeja, prihodi i
rashodi, zapo5ljavanje, raspodjela placa i drugih materijalnih prava djelatnika, sr.dstua ,a
strudno usavr5avanje djelatnika, materijalni troSkori i druga pitanja znadalna za poslovanje
Muzeja.

Naredbodayac za izvrSenje financijskog plana je rar-natelj Muzeja.

elanak 28,

Ravnatelj donosi pojedinadne odluke o nabavci osnovnih sredstava, rashodovanju i prodaji
sredstava te iznajmljivanju, sukladno zakonu, Odluci o osnivanju i ovom Statutu.

Za sklapanje svih pravnih poslova u vrijednosti rznad 70.000,00 kn (sedamdeset tisuda kuna)
ravnatelj mora pribaviti prethodnu pisanu suglasnost Osnivada.

Bez suglasnosti Osniva(a ruvnatelj ne moZe dati u zakup imovinu Muzeja, naplatno steii,
opteretiti ili otuditi nekretninu ili osnovati drugu pravnu osobu.

ebnak29.

Dobiti koju Muzej ostvari upotrebljav a se za obavljanje i ruzvoj osnovne djelatnosti Mtzeja.

Clanak 30.

za obveze u pravnom prometu Muzej odgovara cijelom svojom imovinom.

IX. OPCI AKTI

Clanak 31.

Muzej ima slijedede opde akte:
- Statut;
- Pravilnik o unutarnjem ustroju i nadinu rada;
- Pravilnik o radu;
- Pravilnik o nadinu i uvjetima uvida u muzejsku gradu i dokumentaciju i
- druge op6e akte sukladno zakonu, drugim propisima i ovom Statutu.

Statut Muzeja donosi ravnatelj tnprethodnu suglasnost Gradskog vije6a Grada Dubrovnika.

Ostale opde akte'iz stavka 1. ovog dlanka donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost
Gradonadelnika.

Izmjene i dopune opdih akata donose se na nadin i po postupku propisanom za dono5enje
njihovog osnovnog akta.



Ctanak:2.

Ravnatelj Muzeja duianje u roku od 15 (petnaest) dana od dana dono5enja dostaviti na uvid
Statut i Pravilnik o radu Muzeja Uredu drZavne uprave Dubrovadko-neretvanske Zupanije
nadleZnom za poslove kulture.

Op6i akti Muzeja stupaju na snagu osmog dana od dana njihova objavljivanja na oglasnoj
plodi Muzeja, a samo iznimno, ukoliko je to propisano opdim aktom, danom objave na
oglasnoj plodi.

X. RADNI ODNOSI

itanat :+.

Radni odnosi, plade i druga materijalna prava djelatnika Muzeja ureduju se Pravilnikom o
radu sukladno op6im propisima o radu, kolektivnom ugovoru i posebnim propisima.

XII. JA\TNOST RADA

Clanak 35.

Rad Muzeja je javan.

O obavljanju djelatnosti i nadinu pnrtat4ausluga Muzej izvje5duje pravne osobe i gradane:
- preko sredstava javnog informiranja;
- izdavanjempublikacija;
- na drugi primjeren nadin.

Clanak 36.

O uvjetima i nadinu radaMuzeja ravnatelj izvje5duje djelatnike:
- objavljivanjem opdih akata;
- objavljivanjem odluka i zakljudaka;
- na drugi primjerena nadin.

Clanak37.

Ravnatelj je dulan, u skladu sa zakonom, davatitra1ene podatke nadleZnim tijelima na njihov
zahtjev.

XIII. POSLOVNA TAJNA

elanak 38.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci dije je priopdavanje neovla5tenoj osobi
protivno poslovanju i ugledu Muzeja, a osobito:

- isprave i podaci koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom;
- podaci koje nadleZno tijelo ili druga osoba kao povjerljive priop6i Muzeju;
- plan fizidko-tehnidkog osiguranja fundusa i imovine Mtzeja;
- mjere i nadin postupanja u sludaju nastanka izvanrednih okolnosti;



- drugi podaci dije bi priopdavanje neovlaStenoj osobi bilo protivno interesimaMtuejai
njegovog Osnivada.

itanat :9.

Podatke koji se smatraju poslovnom tajnom dufuii su duvati svi djelatnici Muzeja, bez obzira
na koji nadin zanjih saznal|

Obvezaduvanja poslorme tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u Muzeju.

Poweda duvanja poslovne tajne predstavlja zavilemetrajarqa radnog odnosa predstavlja teZu

powedu radne obveze.

itarat +0.

Isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu moZe dati ili priop6iti samo rarrnatelj i to
zakonom ovla5tenim tijelima i osobama kojima ovlaStenje proizlazi iz duZnosti koju
obavljaju, sukladno zakonu.

XIV: IZVANREDNE OKOLNOSTI

itanat< +t.

Ravnatelj je duZan donijeti Pravilnik o postupanju u izvanrednim okolnostima u cilju za tite
muzejske grade i sigurnosti ljudi.

XV. NADZOR NAD RADOM MUZEJA

(tanat<.+2.

Nadzor nad zakonito56u rada Muzeja i op6ih akata obavlja Ured drLavne uprave
Dubrovadko-neretvanskoj Zupaniji nadleZan za kulturu.

Nadzor nad radom i poslovanjem Muzeja provodi Osnivad.

XVI. PRIJELAZNE I ZAVRSEN ODREDBE

ilanak 43.

Ovaj Statut stupa na snagu osnog dana od dana objave na oglasnoj plodi Muzeja.
Opdi akti iz ilarIria 27. i 41. ovog Statuta donijeti 6e se u roku od 6 (Sest) mjeseci od dana

njegova stupanja na snagu.

Privremena ravnatelj ica

Inr. sc. Marija Crndevi6,

,\-tF".\,
Ytrbrar',r1i

,^
Hawt



SLUZBENA BILJESKA:

Suglasnost na Statut Ustanove u kulturi Grada Dubrovnika Prirodoslovni muzej Dubrovnik,
KLASA: 612-01/rc-01/48, URBROJ: 2ll7l0l-09-10-4 od dana 31. svibnja 2010. godine
pilaie se uz Statut i njegovje sastavni dio.

Ovaj Statut Ustanove u kulturi Grada Dubrovnika Prirodoslovni muzej Dubrovnik objavljen
je na oglasnoj plodi Ustanove dana 14.lipnja 2010. godine i stupa na snagu 22.lipn1a 2010.
godine.
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